REGULAMIN ZEOBKA ,,ZEOBEK MONTESSORI”

UL. GROMSKIEGO 8 C w Rzeszowie

§1

Informacje podstawowe

1. Ztobek Montessori — sprawuje funkcje opiekunicza, wychowawcza i edukacyjna nad dzie¢mi w wieku
od ukonczenia 20 tygodnia do 3 lat lub przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym - Opicka nad dzieckiem moze by¢ $wiadczona do
ukonczenia przez dziecko 4 rok zycia. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 3 rok zycia
umieszczone jest w zlobku rodzice tego dziecka, sg zobowigzani do zlozenia podmiotowi
prowadzacemu opieke o$wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem

przedszkolnym.

2. Ztobek Montessori — jest czynny w godzinach od 6.30 do 16.30 w nastepujace dni tygodnia:
poniedziatek, wtorek, sroda, czwartek oraz piatek, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy.

3. Ztobek Montessori — zobowigzuje sie do szczegdlnej dbalosci 0 prawidlowy rozwdj
i bezpieczenstwo powierzonych Dzieci, wspierania indywidualnych  zdolnosci

I umiejetnosci W przyjaznym i inspirujagcym srodowisku.

§2

Bezpieczenstwo Dzieci

1. Do odebrania Dziecka upowaznieni sa Rodzice lub Osoby bedace prawnymi
przedstawicielami Dziecka (nazywani dalej Rodzicami) oraz Opiekunowie wskazani przez
Rodzicow pisemnie.

2. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania Opiekuna odbierajacego Dziecko.

3. Osobom w stanie nietrzezwym lub pod wplywem narkotykoéw Dzieci nie bedg wydawane.
4. Rodzice zobowiazani sa przyprowadza¢ do Ziobka zdrowe Dziecko. Dziecko chore lub

podejrzane o chorobg nie zostanie przyjete.



5. Ztobek Montessori zobowiazuje sie dotozyé wszelkich staran, aby zapewni¢ Dziecku
bezpieczenstwo W czasie opieki sprawowanej przez Ztobek.
6.Wazne sprawy dotyczace Dzieci beda przekazywane bezposrednio Rodzicom
Z poszanowaniem prawa do prywatnosci.
§3
Organizacja dnia

1. Rodzice oddajac Dziecko pod opicke Ztobka zobowiazani sa dostarczyé wyprawke zgodnie
Z lista.

2. Organizacj¢ zaje¢ 1 rytmu dnia dla Dzieci okresla Ramowy Plan Dnia. Szczegoty planu
dostosowywane sa do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci Dzieci .Przygotowywany jest
on przez Opiekunow W porozumieniu z Dyrektorem.

3. Wyzywienie- istnieje mozliwo$¢ wykupienia wyzywienia dla dziecka (drugie $niadanie+
zupa+ drugie danie + kompot), zamoéwionego z firmy cateringowej specjalizujgcej si¢
w zywieniu dzieci, w wysokosci 15 zt/kazdy dzien pobytu dziecka. W przypadku nieobecnosci
dziecka jest mozliwo$¢ odwotania przez Rodzica obiadu w tym samym dniu do godziny 7:00.

4. Szczegoty dotyczace positkow sag omowione z Rodzicami, aby uwzgledni¢ indywidualne
potrzeby Dzieci (np. alergie pokarmowe).

5. Na okres urlopu lub uzasadnionej nieobecnos$ci opiekunow, Dyrektor organizuje zastepstwa
przez skierowanie innego opiekuna w ramach nadgodzin.

6. Informacje, uwagi, prosby zwiazane z pielggnacja i opieka nad dzieckiem kieruje si¢ tylko
do Opiekunow grupy przed zajeciami (do godz. 9.00) lub po zajeciach przy odbiorze dziecka.

7. Dhuzsze rozmowy dotyczace zachowania dziecka, jego rozwoju, postepoéw, problemow moga
mie¢ miejsce tylko wtedy, kiedy nie powoduje to przerwania zaje¢ z grupa i nie ogranicza
mozliwo$ci sprawowania opieki nad dzie¢mi przez Opiekuna.

8.Uwagi dotyczace pracy personelu oraz funkcjonowania Ztobka nalezy zgtaszaé Dyrektorowi
w czasie 1 na zasadach okreslonych w informacji wywieszonej na tablicy ogloszen.

9.Ze wzgledu na specyfike pracy z malymi dzie¢mi niedopuszczalne jest rozwigzywanie

sytuacji konfliktowych, podnoszenie gtosu na rozméwce w obecnosci dzieci.

§ 4
Dodatkowe zajgcia



W ramach ponoszonej optaty, Ztobek Montessori oferuje zajecia dostosowane do mozliwosci
wiekowych dzieci.
§5

Optaty
1. Brak dokonania optaty w terminie do 5 dnia kazdego miesigca z gory skutkuje wezwaniem
do zaptaty z wyznaczeniem 3 — dniowego terminu zaptaty.
2. Brak zaptaty w wyznaczonym dodatkowym terminie skutkuje naliczeniem ustawowych
odsetek za kazdy dzien opoznienia. W przypadku dalszego braku ptatnosci- skresleniem
Dziecka z listy i jest jednoznaczne z rozwigzaniem umowy. Ponowne podpisanie umowy
zalezne jest od uiszczenia optaty pod warunkiem, ze zwolnionego miejsca nie zajmie inne
dziecko oczekujace w Kkolejce.
3. Nieodebranie Dziecka w godzinach pracy Ztobka Montessori skutkuje pobieraniem
dodatkowej optaty za godziny ponad pakietowe 30 zt /h.
4. Wszelkie optaty na poczet Ztobka Montessori wnoszone beda przelewem bezposrednio na
konto Ztobka.
5. Wszelkie optaty wniesione przez Rodzicow/Opiekunow sa bezzwrotne. Z wyjatkiem
sytuacji, gdy do rozwigzania umowy dojdzie z przyczyn lezacych po stronie Ztobka.
6. Jezeli na dziecko, ktorego dotyczy umowa, zostanie przyznane przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych dofinansowanie obnizenia oplaty za pobyt dziecka w zlobku, o ktorym mowa w
ust. 64 c ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (zwane dalej ,,Dofinansowaniem”),
Strony postanawiaja, iz optata za pobyt dziecka w placowce za okres otrzymywania
Dofinansowania, ptatna jest w nastepujacy sposob:
kwota w wysokosci 2000 zt ptatna jest przez Rodzica w terminie do 5. dnia kazdego miesiaca,
z gory,
Ztobek w ciggu 7 dni od otrzymania dofinansowania z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
dokonuje zwrotu kwoty dofinansowania, tj. 1500 z1, na rachunek bankowy Rodzica.
7. Dodatkowo rodzice ptacg jeszcze za wyzywienie. Koszt wyzywienia wynosi 15 zt dziennie.
8. W ramach oplaty — czesnego Ztobek zapewnia:
- catodzienng opieke w godz. 6.30-16.30;
- zabawy ruchowe i muzyczne (rytmika, taniec, gimnastyka, $piewanie i nauka wierszykow);
- zabawy plastyczne i manualne (malowanie, rysowanie, tworzenie wg pomystu dzieci);
- zabawy wychowawcze i edukacyjne (pozegnanie z picluchg, jedzenie tyzeczka, picie
z kubeczka, dbanie 0 higieng i czystosc);

- zabawy w kuchnie¢ (poznawanie smakow, zapachoéw, mieszanie, gniecenie);



- mozliwo$¢ Kkorzystania z zaje¢ oferowanych przez Niepubliczne Przedszkole "Akademia
Przedszkolaka Montessori ";

- nauke podstawowych zasad ekologii, segregacje smieci, dbanie 0 porzadek;

- pomoce dydaktyczne, plastyczne, techniczne;

- $rodki czystosci, artykuty higieniczne;

- organizacje imprez okoliczno$ciowych, dni tematycznych, spotkania z ciekawymi ludzmi.

Regulamin ebowigzuje od dnia 01.10.2024 r.



